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L'ammissione al progetto di mohilitad viene regolata secondo le modalita, i criteri & i termini espost] nel prasanta
Banda di Selezione gestito dal Collegic Universitaric di Merito ARCES,

1. ORIETTIV)

Il progette mira a potenziare i Fapporti tra formazione professionale & mondo del lavore e promucvere la mobilita di
neo quailificati e neo diplomati al fine di incrementarne "occupakilita. Uiniziativa prevede azioni integrate di
orientamento e formazione fn contesti formali, non farmali e informaliy attraverse tirocind all’estero per rafforzare,
rirnzvare @ metters in pratica conoscenze, abilitd ¢ eompetente dei sartecipanti,
Lesperienza di mobilitd, in taluni casi carrispondente alla prirma esperienza lavorativa, pud rappresentareg un
momente importante di costruzione dell'identitad professionale & personale def partecipanti. 1l tirccinic formativo che
verrd proposto dall’ ente partner straniers intende consentire al partecipante un prima contatto col mondo del lavors
e far comprendere in linea generale, e secanda il ternpoe che si ha a disposizione, le dinamiche lavorative e relazionali
in Un ceatesto transnazionale diverss da quelle di appartenenza. Siocaratterizea, quindi, come un'esperienza di
Training on the Job che, per la durata prevista del periode di permanenza all’estero, prevede come obigttive primario
Facquisizionefsviluppo di competenze trasversali € la messa in opera di competenze tecnico-professionali gia
possedute dal partecipente.
i sottolines che il progetto intende favorire nei partecipanti, attraversc Pesperienza di mohbilita:

o sviluppe delte proprie competenze persanzli g Traswersali;

il mighotramento con la pratica delle conoscenze linguistiche;

I"acquisizicne e il miglioramento delle competenze compartamentali;

I"aumentn dell’emancipazione e dell’'avtnstima;

[inserimento in un cantesto saciale, culturale e linguistico nuowva;

l'instaurazione di nuovi rapparti interpersonali;

Faumenta del senso di iniziativa e di imprenditorialits;

il raffarzaments delk cecupahilitd e il miglioramento delle prospettive di carriera.

2, DESTINATARI DELLE BORSE DI MOBILITA, DURATA DEI TIROCINIO,
PAESI E CITTA DI DESTINAZIONE E PROFILI PROFESSIOMNALL

Destinatari Nea-diplomati o nea-gualificati da non pil di un anno
il cui perearsn di istruzione o di formazione sia coerente con | seguent

amhbiti professionali:

Sottore e Profilo Professionale

Turisma

Addetto al ricevimenta 20}

Rent Culturafi

Operatore del Restaure {10)

Addetto alla valorizzazione/fruizione dei Beni Culturab (20}
ICT

Operatore web marketing (10)

Wweb designer {10}

Mediazione Culturala

Operatore Mediazione Interculturale (10)

Bisogna avere un'etd compresa tra i 18 e | 28 anni
ed essere residente in Sicilia.

Durata 4 mesi {120 giarni cansecutivi]

Periodo Partenze . Le partenze per le differenti desglinazioni sono previste per fine
giungofinizio luglio 2016 con tlentro dopo 4 mesi (non oltre il 31
ottobre 2016
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fella damanda dovra essere indicato il Paesa in cui si intonge swolgera il tirocinio e il profila professionale diinteresse,
Non sarannag ritenute valide be candidature in cui 51 indica una doppia preferenza di Paese o di profils professionale.

4. REQUISITI DI BASE PER L'AMMISSIONE

REQUISITI SOGGETTIV]

+ [Essere in possesso di un attestate di qualifica conseguito da non pit di tn anno presse un Centro di
Farmazione Professionale accreditate dalla Reglone Siciliana
o essere diplomate presso una scucla superiore secondaria di I grado {sempre da nan pil di ur anng}.

Il percorsa di istruzione o di formazione deve essore coerente con i seguenti ambiti professionali-
TURISMO

Addetta al Heevimento

BENI CLILTURALI

COperatore det Restauro

Addetto alla valarizzaziona/fruizione det Beni Culturali
ICT

Operatore web marketing

Web designer

MEDIAZ HONE CULTURALE



Operatarg Mediazicne Intercutturale
*  Essere rasidente in Sicifia.
* Avere un‘etd compresatraf 18 ed i 28 anni compiuti alla data di scadenza del presente Banda.

= HNen usufruire, nel pericde di tirocinio prevists dal progetts, di altre borse o finanziamenti per saggiorni
ail"estera erpgati da fondi delf Unicne eurcpea.

H contributo ecanamico Erasmus+ & cumulahile con tutti gli aiuti firanziati erogati in Italia fsalve specifiche
incompatibilitd  dichiarate dagli enti erogatori), purché non comunitari e nop derivant guindi da altri
pregrammi/azioni finanziati dall’Unione eurapea.

Durante il periode di mobilitd viene mantenuts il diritta al pagarmente di borse di studio efo prestiti di tipo nazlonale.

REQUISITI LINGLISTICI E TECNICO-PROFESSIONAL)

* Conoscenze linguistiche e tecnico-prefessionali richieste per le singale destinaziani:
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» Conoscenze Informatiche richizste per tutte le destinazioni & profili professional:
softwarg applicativi di Microsoft Office, di internet g di posta elettronica.

4. CO5A OFFRE LA BORSA ERASMUSH

Pr [ ;
3t tratta di un incontro della durata di un giorno che preveds attivitd df orientamonto professionate e una
preparazione pedagogica e culturale con Fobiettive di introdurre i partecipanti al Programma Erasmus+, al progetto di
mobilita ed in generale alfesperienza all’estera che si accingone ad intraprendere (conoscenza del paese di
destinazione, ambiante e tipa di tiracinia).




Contestunlmente, verranne fornite anche infarmationi tecrche e su aspetti logistici (riconosciments dei crediti,
preparazione linguistica, copartura assicurativa e sanitaria, stesura repart finake). 5i procederd anche con il disbrigo di
farmalita amministrative.

Si svalgerd prima della partenza, a2 Palermo, presse [a sede ARCES di Vicolo MWiscemi 5. La presenza & fartemente
racenmandata. Non sano coperte le eventuali spese di trasporto e di sopgiorno sostenute per partecipare alla
preparazione pedagagica-orientativa e di accompagnamenta culturale,

I canchdatl, frequenteranno, una 'urc_ulta arrwati ailfestern, Un corso breve intensivo della lingua del paese ospitante
valto ad incrementare le competenze linguistiche & suppartare Pingerimenta nel canteste prefessionale e culturate
lpcale,

Verrd stipulata un Assmurazmne di rEspE‘nbahtl!ta civile {cha c-::npre i danm euentualmeme causatl da! partecipante sul
lunge di lavero) e contre gli infartund (che copre | dannt eventualmente causati al partecipante sul posto di lavars).
L'assicurazinne sanitaria al’estero sard invece caperta mediante Tessera Sanitaria Europea,

La barsa prevede un -:Dntrlhum per | costi di viaggic del partecipante che si reca all'esters. ARCES prowvwederd
allacquisto del bigliettn in rame e per conto del partecipante una volta ricevuta 'adesione formale al progetto. Si
proceders all'acquisto di un bighetto aereo internazionale (di andata e ritorne) mediante CT5 anche da un aeroparto
diverso da guello pit vicing dala residenza del partecipante. La tratta tra la sede di tesidenza e "aeraporto di partenza
per il volo internazionale sara a carico del partecipante. E prevista sempre un'unica data di partenza e di rientro per
ciaseun partecipante/gruppao di partecipanti.

La horsa preuede ue cnntﬂhutn per i m5t| dtrettamente cnllegatl al sapgiorno all’estera del partecupan?r Il servizio di
alloggio [utenze incluse per Vintera durata del progetto ad eselusione di eventuale telefone e linea internet) verra
farnito in appartarmenta privats {anche condiviso can altri tirocinanti o lavoratari italiani o di altri paesi o con gente
del inoga), in famiglie ospitanti selezionate e prasso residenze studentesche, Cid al fine di agevotare integrazione del
partecipante con "ambiente socio-cuiturale che Yo circonda in linea ¢an gli abietth perseguiti dal Programma. Al
partecipante sard richiestn per iscritto di rispettare le regole di permanenza negh allogel impegnandosi a risarcire
personalmente eventuali danni materiadi,

Per i3 copertura parziale defle spese di vitto [cho wvaria 3 secanda del tenare di vita del paese di destinazione) vered
ermgate un sussidio in contanti durante il soggiarno all'estera (tramite potket maney mensilel,

Cigscun t|rc||:|nu:| farmative viene progettate nellambite di un quadro d| quall’ra che include un “Accordo di
apprendimenta” [learning agreement), previamente concordato tra partecipante, organizzagioni di invio e di
accoglienza per garantire la realizzazione dell'attivith e i risultati deil’apprendimenta.

Tale Leariting agreement & propedeutico alla elaborazione dell’accardo finanziario con ciascun partecipante e precede
la firma del contratto tra ARCES ed il partecipante.

H tirocinio formativao, non retribuito, verrd propasto dalfente interrmediano straniero che ha sede nel paese di
destinaziane ed & estlusivamente legata ad uno dei settori prafessionali del progetts (Turisme, Beni Culturali, 1€T,
Modiazione Culturale]. Lassegnazione definitiva della sede di tirocindg ai candidati selezionati avverra sota dope
Farrive nel paese di destinazione a seguitn di collaqui efo incantri che "ente intermediaric organizzerd con una o pil
impreseforganizzaziond, preventivamente selezionate a partire dai ©V, dai report dei collogui di selezione e dalla
modulistica compilata da ciascun candidato e inviata da ARCES ai partaer intermediari prima dell’arrivo dei beneficiari,
Al fine di individuare il tirocinio pil adatto particolare rilievo assumeranno eventuali esperienze professinnall efo
lavarative gid effettuate e competenze possedute coerenti con il settare e il profile professionale individoata nel
progetto. La qualith ed il livelln del tirocinio prapasta terranna canto inaltre: del livella di canascenza della lingua del
paese di destinazione; delle aspirazioni professionali del candidata valutate alla stregua delle sue competenze tecnico-
professionali e trasversali, compatibilmerte con le afferte di stage disponibili o momento che wariano anche a

secando del paese di destinazione. Spetta pertanto all'ente intermediario l'individuazione e |a scelta del tirocinio e
non al partecipante,



stranieti intermediari e delle

Ceirtificagionifinafi: 5
Verranno rilasciate appositc certificazioni al termine dell'e
Attestato det corso dilingua
Certificats di tirocinio o dell’esparienza di maobiiied
Europass — Mahility
Il rilascic delle suddette certificazioni & subordinata alla realizzaziane dell'intere programma di mobilita,

sperienza di mohilita:

il progetts mira ad alcure attivita di foflow up al rientrg deli’esperienza di mohifita,
ARCES turera attivitd di arientamento prafesstanale indirizzate aj Partecipanti (organizzate can incontri di follow-up

imterviste telefoniche o via skype) valte & rapitalizzare Fesperienza i mabilita alfirterne del percarsg persgnale o
professionale del partecipante.

Tutte le fasi concarnenti 1g realizzazione del progetta, in 1talia ed all"astern, sono cocrdinate e gestite da ARCES e dagli
enti intermediari straniersi, che ne segubna la gestione |ogistica e formativa nei diversi paesi di destinazicne.

L& rradalita di partecipaziens al progetta, una voltg ammessi, saranna disciplinate da un apposite contratto secando
quante prevista dal Pragramma Erasmust ed ARCES, ente coordinatare, gastira 13 borsa di mobility in nome e per
canto del partetipante, assicuranda che siand rispettati gli standard d; qualita e sicurezza necessari,

Il partecipante & pertants esoneratg dall'cnere di antitipare =/o sostenere in prma persana i cost diretti previsti per
la permanenza all'estero e | partecipaziona al progetta di mabilita,

Il partecipante, sin dai momento dedla stipula del Contratio per VET Learners, davra impegnarsi a swolgere tutte e
attivita previste dal pragetta can serietd, senso di responsabilits e professianalitd, ivi inclusa la presentazione della
Relazione finale, ossia del questionario UE cha verra campilata al temine ded pericda di mobilita,

In caso di inadermpimento cantrattuale, senza considerare |o conseglienze derivanti dall"applicazione dellg legislazlone
nazionale italiana, ARCES, in quanto ente contragnte, e legalmente autorizzgto a parre termine al contratto seconda le
rnadalita che saranno precisate ned Contratto per VET Learners,

Qwialora si verificassero interruzioni o saspensiani del tirocinio prima della conelysione dej 4 mesi senza una valida e
campravata motivaziane, it diritto del partecipante ad usufruire della barsa di mabilita precedentemente arcordata
decadrd automaticamente g il Fartecipante stessa sard tenuto a restituire quante anticipata da ARCES {intero
sostegno finanziario o parte di esso) per la horsa.

| Beneficiari si impegnana quindi a non interrampere il tirocinio nei 4 mesi assepnati se non per grave motivo o causa
di forza maggiare adeguatamante documentati (ad esempio una situazione imprevedibile ed eceezionale o un evento
nan contrellabile e non attribuibile ad errare o negligenza, come calamits naturali). Solo in case di imterrozione dovyta
a gravi motivi o cause | forza faggiare, adeguatamente documentsti, PAgenzia MNazionale Erasmus+e si BSprimers
sulFeventuale conferma delia borsa per i giarnifmesi di tirccinia effettivamente realizzati,

5. PRESENTAZIONE DELLA CANCIDATURA

La data di scadenza per |a presentazione della candidatura & il 12 Maggio 2016 fare 12.00), pena f'eselusione,

Per presentare la candidatura Per lz borss di mohilits Erasmus+ Maobilits per Vet Learners & necessarip campilare on
line il Module gi Candidatura ai seguente link www.arces it/candidaturaskillsrnatchiob, Al termine dolla campilazione
an line del Modulo di Candidatura bisopna effettyare I'upload degli Allegati. Nl file “Allegati Modulo di Candidaturg” &
scaricabile al Tink www arces.itjerasmusplus, Si prega, dopo aver campilato il file & prima di carearls on ling, di
tinominarta con il proprio Cograme e Nome fesempia: Rossi Wario_Allggati Module di Candidatura). 5i raceamanda di
caricare | fite “Allagati Module di Candidatura® carme un wunico documento e di_non frammentarto in diversi file
#epargti, W file va caricate contestusiments aila compitazione on line dof Modulo di Candidatura, Non sars pertanto
possibite caricarln SUCcessivaments, in we altro momenta

Gli Allegati del Modula di Candidatira, interamente e debitamente campilati in futte le lara parti 2 assalutamente

canformi_a guelli caricati an line, devrannn essere fatti pervenire presse la sede di ARCES {Collegio Universitario di

7



Merito ARCES, Virale Niscemi, 5 — 90139 Palermal anche in formata cartaceo, sempre entra 1 termini di chiusura del
Bando {entro e ore 12,00 del 12 Maggio 2016} sttraversa una delle seguenti modalita:

consegna hrevi manu {dal lunedi al venerd), dalle ore .00 alle pre 13.00);
spedizione postale tramite raccornandata AR,

NOM FARA FEDE L TIMBRO POSTALE.
¢y lla husta indicare il titalo del progatta: ERASKMUS+ f Progetto Skills Match Joh.
ARCES non rispondera di eventuali ritardi nella eonsegna, smarfimento delke buste o documentazione incompleta.

Ad fini dell"ammissibilita faranno fede gli Allegati del wiodulo di Candidatura in farmato cartaceo nei quali dovranne
essere apposte le firme autograte, In caso di difformita tra i dati riporati nella documentazione caricata on line 2
guolla cartacea, verra preso in considerazions guindi guante dichiarate ed allegato in guestultima.

DOCUMENTAZIONE DA COMPILARE PER LA CANDIDATURA
[PEMNA LA NON AMMISSIONE ALLA SELEZIONE}

MODULD D CANDIDATURA
{da campilare solo on line}

ALEGATI MODULD DY CANDIDATURA
{da caricare an line al terming dells compilazione del Module di Candidatura

 da far pervenire anche in farmato cartaces pressa la sedo di ARCES con cansegna breyi manu & a mezzo
raccarmandata A/R]

1. Autodichiarazione del possesso dei requisiti e Autorizzazione al trattamenta dei dati personali.
2. Lettera mintivazianale,

{in ttalianc}
3, Lettera mativazionale.

lir inglese a nella lingua del paese di destinazione, Per la Francia esclusivamente in francese]
4, Curricuium vitae formata Europass.

lin inglese o nella lingua del paese di destinazione. Per la Francia esclusivamente in francese)
5. Application Form.

{in inglesc o rella lingua del paese di destinagzione, Per {a Francia esclusivaments in francese}

.

Nel Modulg di Candidatura dovra essere indicata il Pagse in cui sk intende svolgere il tirscinio e il profile professianale
enel came descritta nel Paragrafo 2 del presente Bando. :

Mon saranne ritenute valide le candidature In cui si indlea una doppla preferenza di Paese o dl prafilo profassionala.
La cammissione s riserva, in sede di seleziane, di valutare fa disponibilita del candidato ad una seconda scelta e di
proparre unaltra destinazione rispetto'a quella indicata nel Modula di Candidatura.

Mon saranno considerate ammissibili le domande di partecipazione:

che nan Fispetting ¢ requisiti soggettivi richiesti del presente Bandao;

in cui 51 indica una doppia preferenza di Paese df destinazione o di profila professionale;

i cui Allegati al Medulo di Candidatura nan siano stati fatti pervenire in ARCES in farmato cartaceo tramite
consegna brevi manu o spediziane postale a mez2zo raccomandata AfR;

pervenute incownplete o non debitarnente compilate;.

inviate non utilizzandn |la modulistica appesitamenta realizzata e prevista del Bando;

compilate parzialmente: il Modulo df Candidatura e i relativi Allegati, per essere ammissibili, devano essere |
commpilati abbligatoriamente tutti e in agni laro parte;

nen firmate nelle parti in cui & chiaramente richiasta una firma autografa [la firma autografa negli Allegati dol
WModulg di Candidatura in formato cartaceo deve essere apposta ave richiesta a penna: pon sana considerate
ammissibili firme scapnerizzate o digitalil;

pervenute oktre il termine per la presentazione dolle randidature [ron fars fede il timbro postale).



ARCES sk riserva la facalta di annullare il presente Bando o/o di praragare | termini di scadenza per la presentazione
delle domande di ammissione alla selezione; di sespendere o revocare la selezione stessa qualara, a sua insindacabile
Eiudizio, ne ritevasse 1a necessita o Fopportunith per ragiani di carattere arganizzativo.

Tutte le comunicazion tra ARCES e il candidato avwerranno successivamante per posta elottranica.
6. MODALITA DI SELEZIOMNE

La commissione di selezionc sard composta da personale del Colleglo Universitario di Merito ARCES.

Rispetto alle candidature pervenute verrd effettuata una preselezione sulla base di:

- esistenza dei requisiti di base [Soggattivi, Linguistici e Tecnica-Professionalil.
- completazza e validits forrmale della docmentazione ricevuta e sapFa richiesta.

| candidati che da tale verifica risulteranno ammissibili riceveranng un e-mail per la convocanone al colloguio di

selezione e saranno tenuti a presentarsi nel giorma e nell'ora e presso ta sede indicati muniti di documenta di identity
in corse di validith e di tessera sanitaria.

Mon sono passibili collequi a distanza [tramite telefono o videcconferenze) e la mancata partecipazione al colloguio
nel giorno e nell"ora indicati sara considerata come automatica rinuncia alla celazions,

Pesatura colloguio di salezione
La selezione verra gffettuata attraverso |a valutazione dei seguenti elementi:

v wvalutaziane e coerenza del percgrsa di istruzione efa di formazione professionale con i settar ocoupazionali del
progetto, eventuali esperienze farmativo/professianali (anche di stage} pregresse nellambits del sattore
sclezionatn, abiettivi professionali futuri {medio/lungn periode)

[max 40 punti)

= raompetenze finguisticha
{tangscenza e padrananza delta lingua straniera del paese aspitante o della lingua veicnlare)
max 30 punt;i]

L] motivazione a partecipare al progetio, aspettative personali & professional, predisposizione alla mohility
adattabilita a situazioni nucwve, apertura mentals, flessibilita, curicsita e rispetto delte differenze
fmax 20 punti}

=  conoscenze tecnico-professionali ed infarmatiche
frrax 10)

*

Risulteranna ammessi i candidati cha avranna raggiuntc un puntegpio minimoe di 704100,

Purante |a selezione i avra cura di approfondire quanto indicato nel Medula di Candidatura e negli Alfegati = di
analizzare il percorse di istrugione efo di formazicne professionale, le asparienze professionali, fe conoscenze
linguistiche & tecnico-professionali del candidais, le sue mativazioni, aspeitative e aspirazioni (personali e
professianali inerenti alla eventuale espertenza di mobilita, 1a sua dispanibilith e capacitd di adattamenta, anche il
linea con gli ohicttivi penerali del programma Erasmus+.

Verra inaltre svolta una valutazione psicoattitudinale, con particolare attenzianc alle competenze trasversali quali:
capacita di comunicizione e gestfone di rapporti interpersonali, capacity di gestione dello stress, spirita di
adattameanto, autonomia/maturita, capacita di laverare in ambiente interculturale, flessibilies.

saranna somministrati test e questionari linguistici della lingua del paese gspitante o della lingua veicolare e
psicoattitudinali & potrebbe essere richiesto di spstenere parte det colloquie nella ngua del paese ospitanta o nefla
lingua veicalare. | test dilingua sanao forniti dai partner intermediari stranieri.



Le selegioni &i terranno 2 Palefme. Man & prevista alcuna forma di rimborse per eventuali spese di trasporto e
sopginrno sostenute dal candidato per partecipare al colloquio di selezione.

L'esito della selanione e la relativa gradiratoria finale @ insindacabile.

La graduataria sard stilata per Paese di destinazione e profilo professionale. ARCES si riserva, In caso di mancanza di
candidati ammessi efo idonel per una destinazione, di spostare ed incrementare le borse di mohilitd solle altre
destinaziani.

A parita di puntegeio camplessiva tra piee candidati, Iz posizione in graduataria verrd determinata danda precedenza a
chi. nell'ardine:

1. avra un punteggic pia alto nel test di valutazione linguistica somminisirate durante la sclezione;

2. E&inpossesso di un'eta anagrafica maggiare;

3. nan ha effettuata esperienze di lavaraftiracinia all’estera.

Al termine delle attivita di selezione sard redatta e pebblicata una graduataria con 'elenca degli “Armmessi assegnatari
di borsa”, degli *ldoriei non assegnatari di barsa”, dei “Nan idonei” & degli “Eselust” (per mancata partecipazione al
colloguin di <elezione}. In caso dirinuncia o di decadenza di un partecipante ammessa subentrera automaticamente il
candidato suecessiva idanes in ordine di graduztaria, a coi verra chiesta da ARCES di comumicare termpestivamente |a
propria dispanibilitd ed accettare ia horsa entro e non oltre una settimana prima della data fissata per |z partenza e
comungue a discrezione di ARCES e previo via libera del partner intermediario del paese di destinaziane. Sara cura di
ARCES cormunicare agli interessati "ammissione al progetto per scorrimento di graduatoria,

La graduatoria con 'asite della selezione sard pubblicata sul sito di ARCES {wwwharcesitferasmusplus) e verra
comunicata via e-mail a tuttl | partecipanti. | candidati assegnatari di barsa avranno 3 giorni di tempo per aderire
farmalmente al progetto ¢ rinunciare.

bina volta effettuata la contrattualizzazione, in cago di rinuncia prima della partenza, ove ente coordinatore (ARCES)
abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del partecipante (ad es. acquisto biglietto aereq nom
annullabile/rimborsabile interamente, emissione di polizza assicurativa), guesti sard obbligata a rimborsare le
cvontuali spese o penali sostennte da ARCES efo dagli enti intermediari stranieri,

12. TUTELA DEI DATI PERSONALI

| 4ati personali forniti af Collegio Universitario di Merito ARCES saranno ogpetto dj trattamento esclusivamente per le
finalita del presente Gandao e par scopi istituzionali. || trattamenta dei dati in opgetto & presupposto indispensahile 'per
la partecipaziane ak presente Bando e per tufte le conseguentr attivita. | dati personali saranna trattati dal Collegio
Universitaria di Merito ARCES per il perseguimente delle sopraindicate attivith in modo lecita, can correttezza e
trasparen:a, ai zensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30/06/2003 o successive madifiche, anche con Futilizzo dei
mezzi elettronicl e comungue autamatizzati.

PER ULTERICRI INFORMAZIONI E POSSIBILE:

inviare un messagpio di posta elettronica alffindirizzo erasmusplus@arces. |t

contattare telefonicamente I'Area Erasmust del Collegio Universitaric di Merita ARCES al numcre 091 346529—
ESCLUSIVAMENTE dalle nre 10.00 alle are 1200, dal lunedi al venerm
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